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1. Introducion

1.1. Datos basicos do centro

O colexio plurilinglie San José (Servas de San José), é un centro catdlico onde se imparten as ensinanzas de
infantil e primaria, e esta situado na Rua Progreso N2 24 de Ourense.

INFORMACION DE CONTACTO
Direccién web www.josefinasourense.com
Correo electrénico direccion@josefinasourense.com
NUmero de teléfono 988 22 09 90

1.2. Contextualizacion do Plan Dixital no centro. Contribucion ao Proxecto Educativo do
Centro

O colexio plurilinglie San José pertencente 4 Congregacidon das Servas de San José é un centro concertado
de educacidn catélica, aberto a todos, sen distincién de raza, sexo, crenzas relixiosas, ideas politicas,
condicion social, calidades humanas...

Estd situado nunha zona privilexiada de Ourense, entre a cidade antiga e a moderna. Contamos con boa
infraestrutura de servizos sociais. O colexio convive con outros centros educativos.

O noso alumnado vive nos arredores cos seus pais e irmans sendo o mais habitual que tanto o pai como a
nai traballen fdéra da casa. A implicacion das familias é boa, colaborando co colexio no que se lle solicita.

O nivel socioeconémico poderiase situar no medio-baixo, e a perspectiva de estudo do noso alumnado é
continuar estudos de bacharelato no IES Otero Pedrayo.

Somos centro Plurilinglie con xornada Unica. Todo o centro esta dixitalizado, contando con PDIl e
computadores en todas as aulas e participamos no Proxecto Abalar.

O noso centro educativo ten a necesidade de revisar as nosas estratexias co obxectivo de mellorar a nosa
capacidade para promover a innovacidén e sacar o maximo partido das tecnoloxias da informacién e
comunicacion,e dos recursos educativos dixitais.

Mediante o presente plan dixital, preténdese:

- Avaliar a situaciéon de un centro educativo con relacion ao uso de ainnovacion e as TIC.
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- Recofiecer o Plan dixital como un recurso crave para a planificacion da estratexia dixital dunha
organizacion educativa.

- Transformar o centro educativo nunha organizacion que aprende, sendo sé posible se é unha
organizacion dixitalmente competente.

1.3. Breve xustificacion do mesmo

Na elaboracién do plan dixital tivemos en conta as seguintes instruciéns:

Art. 111 bis, Art. 121 e Art. 132 da LO 2/2006, de 3 de maio, de Educacion

Disposicidn adicional quinta da Resolucién do 17 de xufio de 2021, da Secretaria Xeral de Educacion
e Formacién Profesional, pola que se ditan instrucidéns para o desenvolvemento das ensinanzas de El,
EP, ESO e bacharelato no curso académico 2021-2022

Disposicidn adicional terceira da Resolucién do 18 de xufio de 2021, da Secretaria Xeral de Educacion
e Formacién Profesional, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento dos ciclos formativos
de FP do sistema educativo no curso 2021- 2022

Resolucion do 3 de setembro de 2021, da Secretaria xeral de Educacién e Formacion Profesional, pola
gue se ditan instrucidns para o desefio, elaboracion e implementaciéon do Plan Dixital nos centros
docentes sostidos con fondos publicos da Comunidade Auténoma de Galicia para o curso 2021-2022

1.4. Proceso de elaboracion

O proceso de elaboracién do plan dixital estivo marcado polas directrices dadas no curso Adix_Ourense.

Para a elaboracion e coordinacion do Plan TIC realizamos diferentes estratexias:

a) Informe Selfie. Completando e detectando as necesidades, debilidades e problemas que necesitan accions
concretas no centro.

b) TestCDD. Realizamos o test de competencia dixital do profesorado (TestCDD) e analizamos os resultados
obtidos.

c) Informe DAFO. Mediante este informe estudamos a situacion dixital do noso centro, analizando as
caracteristicas internas (Debilidades e Fortalezas) e a situacidn externa (Ameazas e Oportunidades).

d) Obxectivos para o desenvolvemento do Plan Dixital. Elaboramos os obxectivos, accidns e indicadores
propostos no noso plan dixital, ademais da temporalizacién dos mesmos.
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2. Situacion de partida

2.1. Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais

Infraestrutura dixital:

O centro conta con conexidn por cable e conexidn Wifi,a instalacién realizouse hai 15 anos, con varios puntos
de conexidn, o ancho de banda do centro é deficiente e a velocidade de transferencia de datos é insuficiente
para un centro de gran afluencia. Tamén contamos coa atencién da UAC.

Equipamento

O Colexio plurilinglie San José dispdn de diversos recursos dixitais a disposicion dos membros do equipo
directivo, do profesorado e do alumnado.

Dispomos dunha aula de informatica cun total de 15 computadores de sobremesa (Antec AMD® Ryzen 3
2200g with radeon vega graphics x 4) con sistema operativo linux. A instalacion eléctrica para facilitar as
conexidns atépase protexida por unha cuberta.

Contamos, en cada aula, incluindo a aula de musica, a de plastica e a biblioteca, sala de profesores con un
dispositivo para o profesorado, sendo a maioria portatiles. Ademais de 2 portatiles para o uso do profesorado
gue se atopan, un na biblioteca de galego e outro no salén de actos. Un dispositivo en secretaria e outro en
administracidn.

Os equipos das aulas da ESO 19, 22 e 42 tefien o sistema operativo obsoleto, Windows XP, Windows 7 e as
memorias RAM son de baixa capacidade (2G).

Temos o sistema operativo Linux na sala de informatica, no resto do centro o sistema operativo e Windows
(XP, 7 e 10). Todos os computadores estan conectados en rede e contan con Office de Microsoft 10.

Todas as aulas estan dotadas con PDI, sendo un total de 28 (unha por aula nas tres etapas educativas, mais
unha na aula de plastica e no taller de tecnoloxia) ademais contamos con 3 proxectores (aula de informatica,
salon de actos e aula de musica)

O centro dispén de webcam en cada portatil ademais de altofalantes por computador e portatil.

Para o alumnado de 52, 62 de EP e 12 e 22 da ESO o centro dispdn de 200 ultraportatiles do Proxecto Abalar,
incompatibles coas ultimas actualizacidns das distintas editoriais e libros dixitais.

O centro conta cunha coordinadora de TIC que se encarga do mantemento de todo o equipamento do centro,
e un técnico informatico.
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Servizos dixitais educativos

O centro dispdn dunha pdaxina web propia, aula virtual, Facebook, canal de Youtube. Ademais
comunicamonos, dixitalmente, coas familias a través do espazoAbalar e de Abalarmobil.

2.2. Fontes empregadas para a andlise DAFO

Resumo das areas do Informe SELFIE:

Ensinanzas
Areas Grupos Primaria ESO
Equipo Direct. 4.1 3,9
Profesorado 3,7 3,8
Alumnado
Equipo Direct. 3,8 4
Profesorado 3,5 3,5
Alumnado 3,7 2,8
Equipo Direct. 4,5 4,6
Profesorado 3,7 3,8
Alumnado 3,8 3,1
Equipo Direct. 3,7 3,6
D- Desenvolvemento
profesional continuo Profesorado 33 37
Alumnado
; Equipo Direct. 3,8 3,8
A:;ize:;i:ﬂras:)s Profesorado 4,3 4,1
Alumnado 3,5
Equipo Direct. 3,8 3,6
Profesorado 3,9 3,8
Alumnado 3,2 2,7
Equipo Direct. 3,6 3,3
Profesorado 3,8 3,2
Alumnado 2,4
Equipo Direct. 3,9 3,7
Profesorado 3,7 3,8
Alumnado 4,1 3
Test CDD:
1.3. Participacion segundo perfil do profesorado
N.2 profesorado que participa N.2 profesorado total % participacion
DEFINITIVO 28 41 683%
SUBSTITUTO 0 1 0%
TOTAL 28 42 68,3%

2.1. Puntuacion e nivel de competencia do centro
Puntuacion media do test (sobre Nivel de competencia Puntuacion media do test en Nivel de competencia en Galicia

192) Galicia (sobre 192)

71,4 Integrador/a (B1) 76,4 Integrador/a (B1)
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2.2. Puntuacion e nivel de competencia por etapas

Puntuacion media do test Nivel de competencia Puntuacion media do testen  Nivel de competencia en Galicia
(sobre 192) Galicia (sobre 192)
Inf. 54,6 Explorador/a (A2) 68,2 Integrador/a (B1)
ESO 76,6 Integrador/a (B1) 79,2 Integrador/a (B1)
Pri 76,2 Integrador/a (B1) 77 Integrador/a (B1)
ENR 74 Integrador/a (B1) 75,4 Integrador/a (B1)

2.3. Distribucion do profesorado por niveis

Total profesorado no nivel de competencia

Al 1 3,6%
A2 10 357%
B1 15 53,6 %
B2 2 7,1%
TOTAL 28 100 %

2.3. Analise DAFO

INTERNOS FORTALEZAS DEBILIDADES

C.2. En todas as aulas contamos con equipos, proxectores e PDI.
Asi como aula de informética.

INFRAESTRUTURAS- C.7. Consideramos de gran importancia traballar con
EQUIPAMENTO seguridade ante a

Informacion persoal e académica, tanto dos nosos aulas
como da propia

A.3.Contamos co apoio do ED para probar novos métodos da D.1. O persoal docente ten necesidade de continuar

ensinanza dixital. formandose en novas

Tecnoloxias.

E.1. As editoriais brindannos unha ampla variedade de recursos | F.5. O alumnado percibeo de forma negativa xa que non houbo

PERSOAL DOCENTE adaptados A experiencias o A
Ao curriculum. de aprendizaxe grupal debido & pandemia.

CATEGORIAS

E.4. Boa e permanente comunicacion coas familias a través do
espazo abalar
E anosa aula virtual, asi como correos electrénicos.

D.3. Ainda que contamos cunha auxiliar de conversa, esta non
dispdn de horas

PERSOAL NON DOCENTE para ;.Joder abarcar os catro cursos da ESO, se tivera mais carga
horaria,

poderiamos incluso dixitalizar algunha desas horas
participando en videoconfe-

rencias con outros grupos do centro.

H.3. No noso centro o alumnado respecta aos compafieiros H.7.Tanto o ED como o profesorado non atopamos as materias
cando empregan as novas tecnoloxias. e 0s espazos
ALUMNADO preg P y .
Oportunos para levar a cabo a creacién de contenidos
dixitales.
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O centro atépase nun marco socio-econémico medio-baixo ,
polo tanto determina

A falta de medios dixitais e conexiéns a internet dificulta a

EAMILLAS realizacién de tarefas
On line, tanto de forma individual coma grupais, presentacion
de traballos,
Intervencion nos blogs do centro...
A.3.Contamos co apoio do ED para probar novos métodos da
OFERTA ensinanza dixital.

ORGANIZACION

A.1. O noso centro conta cunha estratexia dixital.
A.2. A estratexia dixital é levada a cabo tanto polo ED como
polo profesorado

DOKCENIRO B.1.0 profesorado emprega tecnoloxias dixitais para avaliar
O progreso do proceso de ensinanza aprendizaxe.
EXTERNOS OPORTUNIDADES AMEAZAS

CATEGORIAS

ADMINISTRACION

Consideramos o grao da implantacion das novas tecnoloxias
positivo.

EDUCATIVA
C.7. Consideramos de gran importancia traballar con
seguridade ante a
LEXISLACION g ) -
Informacién persoal e académica, tanto das nosas aulas
como a propia.
O centro atépase nun marco socio-econdmico medio-baixo ,
polo tanto determina falta de medios dixitais e conexions a
internet.
CONTORNA As familias non tefien o cofiecemento necesario para manter
un bo
Control parental sobre o uso das tecnoloxias que empregan os
seus
fillos.
No noso centro a anpa colabora coas distintas actividades. A ANPA non incorpora na sUa oferta actividades dixitais.
ANPA

OUTRAS ENTIDADES

B.3. No noso centro empregamos novas tecnoloxias para
colaborar

Con outras organizacidns, coma os proxectos realizados co
parque

tecnoldxico.

3.

Plan de Accion

O plan de accidn estd contemplado para que se vaia implantando ao longo do curso segun a prioridade de

actuacién que se requira.

Neste sentido, durante este curso prestarase especial atencidon a combater a fenda dixital, & formacién do

profesorado e do alumnado e as circunstancias derivadas da pandemia da COVID.

Cada unha das accidns propostas tera asociado un obxectivo medible, real, planificado e axustado a as

necesidades do centro. Determinaranse unha serie de indicadores para medir a sua consecucién durante a

sua implantacién e ao final do curso.
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3.1. Obxectivos, indicadores e accidons

Unha vez finalizado o noso DAFOQ, analizamos as debilidades e ameazas para marcarnos uns obxectivos. Estes
obxectivos serian SMART (especificos, medibles, alcanzables, relevantes e temporais) e contarian con acciéns
concretas e medibles numericamente. Cuns valores de partida e valores previstos de finalizacidn.

Os obxectivos estaran contextualizados a areas de mellora en relacién coas do marco DigCompOrg.

Cos obxectivos marcados queremos ampliar a competencia dixital do profesorado e do alumnado.
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Taboa para cada obxectivo do Plan de Accidn

Area/s de mellora: D DESENVOLVEMENTO PROFESIONAL CONTINUO

OBXECTIVO 1:

Responsable:

INDICADOR/ES DO OBXECTIVO:(2)

Participar nun plan de formacion para mellorar a competencia dixital do profesorado.

\‘ % Xacobeo 21-22

Acadado

EQUIPO DIRECTIVO

% de profesores que realiza a formacién

Valor de partida: (3)

25% do profesorado participa

Valor previsto e data: (4)

85% do profesorado participa no plan de formacion

Ao rematar o curso 22/23

ACCIONS A DESENVOLVER

DESCRICION (5)

RESPONSABLES (6)

DATA PREVISTA FIN (7)

RECURSOS NECESARIOS (8)

SEGUIMENTO DA ACCION

VALORACION DA ACCION (9) ESTADO (10)

Realizada
AO1.1: Seleccionar Grupo de . . . Convocatoria.

A d
traballo PD (Plan Dixital). Equipo directivo 2/09/2022 Grupo de traballo PD. PIEFELE
AO01.2: Elaborar un cuestionario Grupo de traballo. Realizada
para detectar as necesidades do Grupo de traballo PD 20/09/2022 Aula qe |nf9rmat|ca. FroreTE
profesorado en ferramentas Cuestionario de Google.
dixitais. Profesorado de centro. _

Realizada

Convocatoria de cursos ofertados
AO01.3: Solicitar formacion. Grupo de traballo PD 30/09/2022 para o curso 2022-23. Aprazada

Grupo de Traballo PD.
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Area/s de mellora: D DESENVOLVEMENTO PROFESIONAL CONTINUO

OBXECTIVO 2: Participar no plan E-Dixgal no curso 2023-24. Acadado
Responsable: EQUIPO DIRECTIVO
INDICADOR/ES DO OBXECTIVO:(2) Numero de cursos que participan no plan E-Dixgal.
Valor de partida: (3) 0 cursos
Valor previsto e data: (4) Un curso con dous grupos. 30/06/24
ACCIONS A DESENVOLVER

SEGUIMENTO DA ACCION
DATA PREVISTA FIN

DESCRICION (5) RESPONSABLES (6) 7) RECURSOS NECESARIOS (8) VALORACION DA ACCION (9) ESTADO (10)
C torio do claustro. Realizada
A02.1: Comunicar no claustro a on_voca _orlo_ 0 claustro
c e . . . Equipo Directivo.
participacién do centro no Proxecto E- Equipo Directivo 1/09/2022 Aprazada
. Claustro de profesores.
Convocatoria de cursos ofertados Realizada
A02.2: Solicitar formacion sobre o . para o curso 2022-23.
A d
Proxecto E-Dixgal. Coordinador/a TIC 30/09/2022 Coordinador/a TIC. prazada

) Realizada
Convocatoria da Xunta do proxecto

Coordinador/a TIC 30/03/2023 E-Dixgal. Aprazada
Coordinador/a TIC.

A02.3: Presentar a solicitude do proxecto
Educacion Dixital (E-Dixgal)
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Area/s de mellora: H COMPETENCIAS DIXITAIS DO ALUMNADO

Desenvolver a competencia dixital do alumnado empregando programas dixitais e contornas dixitais que faciliten a sua
aprendizaxe e favorezan a adquisicion de habilidades, destrezas e cofiecementos.

OBXECTIVO 3: Acadado

Responsable: GRUPO DE TRABALLO PD

INDICADOR/ES DO OBXECTIVO:(2) % do alumnado que empregan recursos dixitais.

Valor de partida: (3) Descofiecido.

Valor previsto e data: (4) 50% do alumnado emprégao. Ao rematar o curso 22/23
ACCIONS A DESENVOLVER

SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION (5) RESPONSABLES (6) | "o7 PR(E;;'STA FIN RECURSOS NECESARIOS (8) VALORACION DA ACCION (9) ESTADO (10)

L Realizada
A03.1: Valorar programas dixitais e

contornas dixitais para empregar por Grupo de Traballo PD 22/12/2022 Grupo de Traballo PD. Aprazada
etapas educativas.

Realizada

AO03.2: Organizar as actividades dixitais e Profesorado da Profesorado da materia.

30/06/2023 A d
crear un banco de recursos dixitais. materia /06/ Actividades e recursos dixitais. e

) Realizada
Profesorado da materia.

30/06/2023 Actividades e recursos dixitais. Aprazada
Alumnado.

A03.3: Traballar co alumnado nunha Profesorado da
contorna dixital. materia
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(1) Establecer e numerar OBXECTIVOS “SMART” (que queremos conseguir). Recoméndase que estes obxectivos sexan:

a.

® a0 o

Especificos (Specific), é dicir, deben ser o mais concretos posible. A lectura do obxectivo por parte de calquera membro do claustro debe
permitir comprender exactamente que se pretende facer e como;

Medibles (Measurable), deben responder a metas cuantificables. Se o obxectivo non é medible, non poderemos saber cando foi acadado;
Alcanzables (Achievable), é dicir, poden e deben ser ambiciosos, pero realistas;

Relevante (Relevant), debemos formular obxectivos que conleven un beneficio importante para a organizacién educativa;

Definidos no tempo (Time bound), isto facilitaranos identificar as distintas etapas e fitos que permitiran acadalos.

Para cada obxectivo se establecerd a persoa responsable do seu seguimento.
No conexto da avaliacién do Plan, se reflictird na propia tdboa a consecucion ou non do obxectivo en cuestion marcando a opcidn correspondente

(Acadado ou Non acadado).
(2) INDICADOR: Permitiran avaliar a consecucion ou non dos obxectivos. Os indicadores deben ser claros e medibles, e respostar a escalas numeéricas.
(3) VALOR de PARTIDA: Debe ser o valor do indicador (claro e numérico) na situacién inicial do centro.
(4) VALOR PREVISTO: Cantidade numérica do indicador que queremos alcanzar. Establecerase a data limite para acadar dito valor.

ACCIONS A DESENVOLVER:
(5) DESCRICION: Establecer e numerar accidns concretas e necesarias, para desenvolver o obxectivo (Para o obxectivo 1, a primeira accién nomearase

AO1.1,, a segunda AO1.2. e asi sucesivamente).
(6) RESPONSABLES: Persoa ou equipo de persoas implicadas que se responsabilizan da realizacién da accion.
(7) DATA PREVISTA FIN: Data concreta na que esta finalizaria a accién completamente.
(8) RECURSOS NECESARIOS: Recursos que precisaremos para poder completar esa lifia (equipamento, persoal, infraestruturas,...).
(9) VALORACION DA ACCION: No contexto do seguimento do Plan de Accién é preciso valorar (mediante unha valoracién sucinta) o logro de cada accién

de mellora en funcién da temporalizacidn prevista.
(10) ESTADO: Permite reflictir de xeito rapido @ hora de avaliar o Plan a situacion de cada accién en relacién co grao de desenvolvemento
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3.2. 3.2. Necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnoldxicas

Consideramos que o taller de tecnoloxia non conta cunha zona dedicada aos contidos dixitais, é dicir,
equipos informaticos para traballar os devanditos contidos. Esta aula poderia ser usada para
desenvolver a nova materia de 12ESO TECNOLOXIA E DIXITALIZACION.

© N2 DE EQUIPOS REQUERIDOS: 15 EQUIPOS (CPU, monitor, teclado e rato)
o CARACTERISTICAS DOS EQUIPOS:

Memoria: 16 GB

Procesador: IntelCorei5

Disco SSD: 256 GB

Monitor: 19”

Tamén necesitamos renovar os equipos informdticos do profesor das aulas de secundaria,
concretamente: 12ESO, 22ESO e 42 ESO.

* N2 DE EQUIPOS REQUERIDOS: 12 portatiles
- CARACTERISTICAS DOS EQUIPOS: IntelCorei5-1035G1/16GB/256GB SSD/15,6”

Por dltimo necesitariamos revisar a WIFl e a velocidade de entrada e saida de datos, xa que nos
atopamos nalgunhas situacidns que non soporta que esteamos todo o centro traballando.

Todas estas necesidades parten dende o bo desenvolvemento do propio Plan Dixital e o cumprimento
dos seus obxectivos.

4. Avaliacion do plan

4.1. Seguimento do Plan de Accidn

Para poder avaliar o plan mediremos o grao de consecucidn dos obxectivos que nos marcamos, 0s
cales deben ser medibles, alcanzables, realistas e definidos no tempo, sendo necesario comprobar a
efectividade das actuacions levadas a cabo.

Para levar a cabo a avaliacidn, teremos en conta os seguintes instrumentos e ferramentas:

> Os indicadores de avaliacién asociados a cada un dos obxectivos e accidns, avaliados
trimestralmente.

4.2. Propostas de mellora (revision)
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No caso de que os obxectivos non se cumpran en prazo, por falta de materiais ou de recursos humanos,
revisariamos as acciéns marcadas en cada un dos obxectivos, asi como, datas e equipos de traballo.
Reformulando e creando posibles novas accidns e/ou prazos.

O informe de progreso formara parte da Memoria anual do Centro, na que se incluird tanto a
valoracidn do logro dos obxectivos propostos coma as propostas de mellora.

5. Difusion do plan

PLANDE ENTRE DOCENTES CONSELLO ESCOLAR
COMUNICACION
INTERNA/
INTERNA EXTERNA
EXTERNA
ANALOXICA/
DIXITAL DIXITAL
DIXITAL
CLAUSTRO 28/06/22 .
REUNION DO CONSELLO ESCOLAR
FERRAMENTAS DOCS. DIXITAIS
29/06/22
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